FSM AG | Erich-Rieder-Strafe 2 | D-79199 Kirchzarten | personal@fsm.ag

e
%

> Teamleiter (m/w) Hardwareentwicklung
zur Erweiterung unseres Teams.

Die FSM AG ist ein mittelstandisches Unternehmen mit Sitz in Kirchzarten, vor den Toren Freiburgs. Damit
haben wir eine sehr gute Anbindung an die Infrastruktur bei gleichzeitig auferordentlich naturnaher
Wohnqualitat.

Seit 1989 entwickeln und produzieren wir intelligente Elektronik. Wir unterstiitzen unsere Kunden mit
elektronischen Produkten in den Disziplinen Mobile Energieversorgung, Druckmesstechnik und Trafosanft-
einschalter. Im Bereich Mobile Energieversorgung sind wir einer der fUhrenden Hersteller fir Batterie-
Management-Systeme in Europa, unter anderem fur E-Bikes.

Unsere engagierten Mitarbeiter garantieren uns Innovationskraft und entscheidende Vorteile gegentber
unseren Wettbewerbern. So sind wirinder Lage kontinuierlich zu wachsen und krisensichere Arbeitsplatze zu
schaffen.

Haben Sie auch Lust auf Spannung und Energie in einem Technikunternehmen?

Das sind Ihre Aufgaben:

> Verantwortung fur die fachliche, strategische Ausrichtung und Weiterentwicklung des Teams sowie der
Prozesse im Bereich der Hardwareentwicklung

> Produktentwicklung von elektronischen Baugruppen in Zusammenarbeit mit Kunden, Uberwiegend im
Bereich der Batterie-Management-Systeme und Druckmesstechnik

> Moderation des Erfahrungs- und Wissensaustauschs im Team
> Ressourcenplanung und Koordination der Hardwareentwicklung bei der Produktentstehung
> Regelmafige Abstimmung innerhalb des Teams und Schnittstellen, z.B. Projektleitung, Produktionstechnik

Das bringen Sie mit:

> Mehrjahrige praktische Erfahrungen in der Hardwareentwicklung

> Tiefgehendes Verstandnis fur Herstellungs- und Fertigungsprozesse

> Studium der Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

> Freude bei der Mitarbeiterfihrung und diesbezlgliche Erfahrungen

> Gespdr flr Menschen und Situationen

> Verantwortungsvolle, positive Persénlichkeit mit Lust auf neue Herausforderungen
> Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und hohe Organisations- und Planungsfahigkeit
> Analytische Denkweise mit einem I6sungs- und zielorientiertem Arbeitsstil

> Sicherer Umgang mit einschldgigen Fachnormen

> Interesse an aktuellen Methoden und Trends

Das bieten wir lhnen:

Wir setzen auf die individuellen Fahigkeiten jedes Einzelnen und bieten ein attraktives Arbeitsumfeld mit
modernen Arbeitsplatzen. Unterstltzt wird dies durch unsere flachen Hierarchien und die kurzen Entschei-
dungswege. Da uns Teamarbeit sehr wichtig ist, unternehmen wir zahlreiche gemeinsame Aktivitaten Uber
das Jahr hinweg. Mit flexiblen Arbeitszeitmodellen, Sportangeboten sowie Mapnahmen zur Gesundheits-
forderung sorgen wir dafir, dass Sie Beruf und Privatleben gut aufeinander abstimmen kénnen.

Fuahlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
moglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an personal@fsm.ag oder an unsere Postadres-
se mit dem Stichwort Bewerbung. Bei Rickfragen steht Ihnen Birgit Steiger unter der Telefonnummer
+49 7661 9855 107 gern zur Verfligung.

www.fsm.ag



